
Vad är FAM? 
Det övergripande målet med tjänsten är att individen med stöd av FAM når 
arbetsmarknaden. 
 
FAM kan användas för att: 

o Göra arbetsmarknadsutbildningar tillgängliga för personer som på grund av 
funktionshinder har särskilda behov av stödjande och kompenserande 
insatser. 

o Göra ett arbete tillgängligt genom utprovning, utbildning och träning med 
kompenserande hjälpmedel. 

 
FAM avropas utifrån individens unika behov och individuella mål. Det innebär att 
alla deltagares individuella planer och behov ser olika ut. 
 
 

Vad gör vi inom FAM? 
Några exempel på FAM-uppdrag vi kan utföra: 
 
Förberedelser inför arbetsmarknadsutbildning/arbetsplacering: 

o Analys av utbildning & utbildningsplats alternativt arbetsplats 
o Utbildningens mål 
o Krav på förkunskaper 
o Utbildningsmateriel 
o Ergonomisk-, pedagogisk- & teknisk miljö 
o Utrustning och verktyg 
o Utformning lokaler 
o Anpassning av läromedel eller arbetsmaterial 
o Underlag till AF för anskaffning av hjälpmedel 

 

Bedömning av individens förutsättningar avseende: 
o Individens förkunskaper 
o Kunskapsnivå inom kärnämnen 
o Analys av inlärningsstil och individuell studiestrategi och teknik 
o Erfarenhet av kompenserande hjälpmedel 
o Grundläggande datorkunskap 
o Behov av tekniskt stöd 
o Utprovning och träning med kompenserande hjälpmedel 
o  

Stöd under pågående arbetsmarknadsutbildning alternativt inför arbetsplacering: 
o Installation och driftsättning av hjälpmedel 
o Pedagogiskt stöd till deltagaren 
o Ergonomisk anpassning 
o Support till lärare/arbetsledare och omgivning 
o Teknisk anpassning avseende lärande- eller arbetsmiljö 
o Teknisk support 

 
 

Kontaktpersoner 
Vår samordnare för FAM är Gunilla Norén, gunilla.noren@polarprint.se, 070 – 350 77 66. 
 
AF kontaktperson i Norrbotten är Nina Öqvist, nina.oqvist@arbetsformedlingen.se, 010 – 486 81 94. 
 
AF kontaktperson för Umeå och Skellefteå är Katarina Arnqvist, 
katarina.arnqvist@arbetsformedlingen.se, 010 – 486 07 78. 


